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TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 063/2026
CREDENCIAMENTO DE SERVICOS AMBULATORIAIS DE TRATAMENTO ESCLEROSANTE NAO
ESTETICO DE VARIZES
Santa Maria da Vitéria/BA e Municipios Pactuados via Programag¢éo Pactuada e Integrada - PPI

1. IDENTIFICAGAO

Orgido demandante Secretaria Municipal de Salude

Unidade requisitante Diretoria Geral das Especialidades da Secretaria Municipal de Saude

Processo administrative | n2 063/2026

Servicos ambulatoriais de tratamento esclerosante ndo estético de

Objeto . . .
] varizes dos membros inferiores
Natureza Servigo continuo, de execugdo indireta, sem dedicagdo exclusiva de mao
de obra e remunerado por procedimento efetivamente executado
2. DO OBIJETO

2.1. Credenciamento de pessoas juridicas especializadas para prestacio, em carater
complementar ao Sistema Unico de Saude - SUS e integrada a rede regionalizada e
hierarquizada, de servicos ambulatoriais de tratamento esclerosante nao estético de
varizes dos membros inferiores, nas modalidades unilateral e bilateral, destinados aos
usuarios do Municipio de Santa Maria da Vitdria/BA e dos municipios pactuados por meio
da Programagao Pactuada e Integrada - PPI, conforme condi¢Ges, quantidades, valores e
exigéncias estabelecidos neste Termo de Referéncia.

2.2. Os servicos serao prestados sob demanda regulada, em unidade municipal indicada pela
Secretaria Municipal de Saude, mediante agenda previamente aprovada, autorizagdo
individual, execu¢do por equipe habilitada, comprovacdo assistencial e pagamento por
producao efetivamente realizada e aceita.

2.3. A contratacdo ndo assegurara exclusividade, quantidade minima de procedimentos, cota
financeira minima, utilizacdo integral do valor estimado ou preferéncia em relagdo aos
demais credenciados.

2.4. O objeto compreende todos o0s recursos necessarios a execucdo integral dos
procedimentos, inclusive equipe médica e de apoio, avaliacao vinculada ao procedimento,
equipamentos, ultrassonografia com Doppler quando integrante do procedimento ou
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clinicamente indicada, substancia esclerosante, medicamentos, materiais, insumos,

adjuvantes compressivos, equipamentos de protecdo e recursos de contingéncia.
3. ESPECIFICAGOES, QUANTITATIVOS E VALORES ESTIMADOS

Tratamento
esclerosante nao
1 03.09.07.002-3 | estético de varizes dos | Procedimento| 3.000 | R$392,62 | RS 1.177.860,00
membros inferiores -
bilateral

Tratamento
esclerosante nao
2 03.09.07.001-5 | estético de varizes dos | Procedimento| 1.200 | R$ 300,78 | RS 360.936,00
membros inferiores -
unilateral

TOTAL GERAL ESTIMADO ' R$ 1.538.796,00

3.1. Os quantitativos sdo estimativos anuais e foram dimensionados para atendimento da
demanda prdpria e referenciada, ndo gerando direito subjetivo a execugao integral.

3.2. O valor global estimado ¢ de R$ 1.538.796,00 (um milhdo, quinhentos e trinta e oito mil,
setecentos e noventa e seis reais).

3.3. Os valores unitdrios correspondem a referéncia oficial adotada para os procedimentos no
ambito do SUS e incluem todos os custos diretos e indiretos necessarios a execucgao integral.

3.4. Os valores poderdo ser atualizados prospectivamente quando houver alteracdo oficial da
referéncia aplicdvel ou definicdo municipal de complemento, mediante ato formal,
disponibilidade orcamentadria e aplicacdo uniforme a todos os credenciados.

4. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

Nos termos dos arts. 196 e 197 da Constituicdo Federal, a saude é direito de todos e
dever do Estado, cabendo ao Poder Publico organizar, regulamentar, fiscalizar e assegurar o
acesso universal e igualitario as acdes e servicos necessarios a promoc¢do, protecdo e
recuperacgao da saude.

A Lei n? 8.080/1990 estabelece a integralidade da assisténcia, a regionalizacdo, a
hierarquizacao e a possibilidade de participacdo complementar da iniciativa privada quando a
capacidade instalada do SUS nao for suficiente para garantir o atendimento adequado e
oportuno.

O Municipio de Santa Maria da Vitéria/BA exerce papel de referéncia assistencial na
regido, atendendo demanda prépria e de municipios pactuados. A procura por tratamento
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especializado de insuficiéncia venosa e varizes supera a capacidade de oferta regular da rede

prépria, produzindo demanda reprimida, prolongamento do sofrimento, limitacdo funcional,

risco de progressao clinica e necessidade de deslocamento para outros centros.

O tratamento esclerosante ndo estético de varizes é procedimento ambulatorial que
pode ampliar a resolutividade da atencdo especializada, reduzir filas e deslocamentos,
melhorar a qualidade de vida dos usuarios e evitar agravamentos, desde que executado com
indicacdo clinica individualizada, equipe habilitada, protocolo assistencial, recursos de
seguranga e acompanhamento adequado.

A contratacdo complementar mediante credenciamento mostra-se adequada porque
permite a habilitacdo de todos os interessados que atendam as condi¢des uniformes, preserva
a impessoalidade, amplia a capacidade instalada disponivel, possibilita ingresso permanente de
novos prestadores e vincula o pagamento aos procedimentos efetivamente regulados,
comprovados e aceitos.

O dimensionamento foi estruturado com base na demanda assistencial estimada e na
programacdo fisico-orcamentaria, devendo a execu¢cdo observar a disponibilidade
orcamentdria, a capacidade dos prestadores e a priorizagdo clinica definida pela regulacao
municipal.

5. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

5.1. A solugdo consiste na formagdo de rede complementar de prestadores habilitados para
realizacdo dos procedimentos unilateral e bilateral, sob demanda regulada, com pregos
unitarios previamente definidos e distribuicdo objetiva das autoriza¢des.

5.2. A Secretaria Municipal de Saude realizara a regulacdao, o agendamento, a autorizacao, a
distribuicdo da demanda, o acompanhamento assistencial, a conferéncia da produgdo, o
registro nos sistemas do SUS e a fiscalizacao contratual.

5.3. Cada credenciado disponibilizara equipe, equipamentos, substancias, medicamentos,
materiais, insumos, recursos de seguranga e retaguarda necessdrios a execugdo,
responsabilizando-se integralmente pela qualidade e pelos resultados de sua atuagdo.

5.4. A solucdo abrangerda avaliacdo clinica vinculada ao procedimento, planejamento
terapéutico, obtencdo de consentimento, execug¢do, monitoramento, orientacdo pods-
procedimento, registro em prontudrio, manejo inicial de intercorréncias e continuidade do
cuidado.

5.5. O controle da producao sera individualizado por usuario, autorizacao, cédigo SIGTAP, data,
profissional executor e procedimento, vedados duplicidade, fracionamento artificial,
faturamento sem execugdo ou cobranga ao usudrio.

5.6. A execucgdo serd acompanhada por indicadores de acesso, producdo, qualidade, segurancga,
regularidade documental, tempo de atendimento, cancelamentos, recusas, glosas e
intercorréncias.
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6. ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO E A PROGRAMAGAO ASSISTENCIAL

6.1. A contratacdo estd vinculada as ac¢des de atencdo ambulatorial especializada, a
programacao anual de saude e aos instrumentos de planejamento e orcamento do
Municipio.

6.2. A execucdo atenderd aos usudrios municipais e aos fluxos pactuados via PPI, conforme
regulacdo, disponibilidade financeira e programacao fisico-orcamentaria da Secretaria
Municipal de Saude.

6.3. A contratacdo ndo substitui o dever de fortalecimento da rede prépria, funcionando como
mecanismo complementar para assegurar continuidade, tempestividade e integralidade do
cuidado.

7. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

7.1. Requisitos gerais

|. Pessoa juridica com objeto social compativel com servicos médicos especializados e
situacdo regular perante os drgdaos competentes.

I. Registro da pessoa juridica no Conselho Regional de Medicina e indicagdo formal de
responsavel técnico médico.
Ill. Manutencao de equipe composta, no minimo, por médico executor habilitado e
profissionais de apoio compativeis com a agenda e o protocolo assistencial.
IV. Médico executor regularmente inscrito no CRM e com Registro de Qualificagdo de
Especialista - RQE em Angiologia ou Cirurgia Vascular.
V. Capacidade operacional, equipamentos, materiais, medicamentos, insumos e recursos
de contingéncia compativeis com a quantidade mensal declarada.
VI. Observancia das normas do SUS, sanitdrias, éticas, de biosseguranca, seguranga do
paciente, gerenciamento de residuos e protecao de dados.
\Y

I. Gratuidade integral do atendimento ao usuario do SUS, vedada cobranca direta ou
indireta.
Manutencgdo das condigBes de habilitagdo e qualificagcdo durante toda a vigéncia.
7.2. Sustentabilidade e gerenciamento de residuos

Segregacdo, acondicionamento, identificacdo, armazenamento e destinacdo de residuos de
servicos de saude conforme o Plano de Gerenciamento de Residuos e as normas sanitarias
e ambientais aplicaveis.

Uso racional de materiais, medicamentos e energia, prevencao de desperdicios e preferéncia
por insumos regularizados e com menor impacto ambiental, quando tecnicamente viavel.

Responsabilidade da contratada pela coleta e destinacdo dos residuos e materiais por ela
gerados, quando ndo houver fluxo municipal especifico formalmente disponibilizado.
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8. MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS
8.1. Local e condicoes de execucao

8.1.1. Os servigos serdo prestados em unidade municipal indicada pela Secretaria Municipal de
Saude, em dias, turnos e horarios previamente aprovados.

8.1.2. O Municipio disponibilizarad o espaco fisico e as condi¢des expressamente assumidas na
programacdo. A contratada fornecera equipe, equipamentos, medicamentos, substancias,
materiais, insumos e recursos de seguranga necessarios a execugdo integral.

8.1.3. Antes do inicio, a Secretaria podera realizar vistoria e verificacdo da equipe, dos registros
profissionais, dos equipamentos, do protocolo assistencial, do fluxo de residuos e do plano
de contingéncia.

8.1.4. A execucdo tera inicio apds emissdao da primeira Ordem de Servigo, autorizacdo de
agenda ou instrumento equivalente.

8.2. Regulacdo, agendamento e autorizacao

8.2.1. Todo atendimento dependera de regulagdo e autorizagdo prévias da Secretaria Municipal
de Saude, com identifica¢do suficiente do usudrio e do procedimento.

8.2.2. A contratada apresentara sua disponibilidade mensal nos prazos definidos pela regulacao
e deverda comunicar alteragdes, cancelamentos ou indisponibilidade com antecedéncia
suficiente para evitar prejuizo aos usuarios.

8.2.3. Procedimentos realizados sem autorizacdo prévia nao gerarao direito a pagamento, salvo
situacdo excepcional formalmente reconhecida pela autoridade competente.

8.2.4. A recusa ou indisponibilidade deverd ser motivada e registrada, permitindo o
redirecionamento da demanda ao préximo credenciado.

8.3. Critério de distribuicdo da demanda

8.3.1. A distribuicdo sera objetiva, impessoal, auditdvel e compativel com a capacidade mensal
declarada pelos credenciados.

8.3.2. Sera utilizado rodizio sequencial e distribuicdo equitativa, organizado por item e por
ciclos mensais de programacao.

8.3.3. A ordem inicial serd definida por sorteio publico entre os credenciados habilitados no
primeiro ciclo, com registro em ata.

8.3.4. Novos credenciados serdo incluidos no ciclo subsequente, considerando o saldo e a
programacdo remanescente.

8.3.5. As autorizagbes poderdo ser distribuidas em lotes de agenda, turnos ou quantitativos
compativeis com a capacidade declarada, buscando equilibrio acumulado.

8.3.6. Atingida a capacidade de um credenciado, a demanda seguird para o préoximo da ordem.
A capacidade declarada é limite operacional e ndo cota garantida.
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8.3.7. A continuidade do plano terapéutico podera justificar a manuten¢do do usuario com o
mesmo prestador, quando tecnicamente indicada, sem afastar a necessidade de nova
autorizacdo para sessao subsequente.

8.3.8. Urgéncia assistencial, risco a continuidade do cuidado, falha de equipamento,
indisponibilidade ou impedimento técnico poderdo alterar o rodizio, mediante registro e
motivacgao.

9. PROTOCOLO TECNICO-ASSISTENCIAL MINIMO

9.1. Os procedimentos serdo executados exclusivamente por médico habilitado, integrante da
equipe aprovada, observadas as competéncias profissionais, as regras do SIGTAP, os
protocolos da Secretaria Municipal de Saude e as normas vigentes.

9.2. A execugdo compreenderd avaliagdo clinica, confirmacdo da indicagdo, avaliacdo
ultrassonogrdfica com Doppler quando integrante do procedimento ou clinicamente
indicada, definicao do plano terapéutico e verificacdo de contraindicagdes.

9.3. O plano terapéutico registrara, conforme o caso, técnica, substancia esclerosante,
concentragdo, volume, local de aplicacdo, nimero estimado de sessdes, intervalos, cuidados
e critérios para reavaliagdo.

9.4. Antes do procedimento sera obtido Termo de Consentimento Livre e Esclarecido - TCLE,
em linguagem clara, acessivel e individualizada, com informacdo sobre finalidade,
beneficios, alternativas, riscos, possiveis complica¢des, cuidados e canais de orientagao.

9.5. Durante o procedimento deverdo ser assegurados identificagdo correta do usuario, técnica
asséptica, monitoramento compativel, registro dos materiais e substancias utilizados e
disponibilidade de recursos para atendimento inicial de intercorréncias.

9.6. Apds o procedimento, o usuario recebera orientagdes escritas e verbais sobre mobilizacgao,
compressdo quando indicada, sinais de alerta, cuidados, retorno e acesso a retaguarda.

9.7. SessOes subsequentes dependerdo de justificativa clinica registrada, reavaliacdo e nova
autorizagdo da regulagdo, vedados fracionamento artificial, duplicidade ou faturamento nao
correspondente a execugdo.

9.8. A contratada mantera fluxo de retaguarda para orientacao, avaliacdo e atendimento de
complicagdes, articulado com a rede municipal de urgéncia e emergéncia.

9.9. Intercorréncias graves serdo comunicadas imediatamente a fiscalizacdo e registradas em
prontudrio e relatério especifico, sem prejuizo das notificagdes sanitdrias e profissionais
cabiveis.

10. EQUIPE, EQUIPAMENTOS, MATERIAIS E INSUMOS
10.1. Equipe minima

I. Responsavel técnico médico regularmente inscrito no CRM.
Il. Médico executor com CRM ativo e RQE em Angiologia ou Cirurgia Vascular.
lll. Profissional de apoio em numero compativel com o volume de atendimentos,
habilitado quando a atividade exigir registro em conselho profissional.
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IV. Preposto administrativo para interlocu¢do com a regulagdo, a gestdo e a fiscalizagdo.

10.2. Equipamentos e recursos minimos

I. Aparelho de ultrassonografia com Doppler compativel com a técnica adotada, quando
aplicavel.
Il. Oximetro de pulso, fonte de oxigénio, mascara, ventilador manual autoinflavel e
materiais para acesso venoso.
Ill. Desfibrilador compativel com a classificagdo de risco do ambiente e recursos para
atendimento inicial de intercorréncias.
IV. Medicamentos de emergéncia definidos no protocolo assistencial e pelo responsavel
técnico.
V. Materiais de assepsia, puncdo, aplicagdo, curativos, compressdo e descarte,
regularizados e dentro do prazo de validade.
VI. Equipamentos de protecao individual e coletiva, recipientes para residuos e material
perfurocortante.
VII. Meios seguros para registro, armazenamento e transmissdo dos dados assistenciais e
da producao.

10.3.1. Os equipamentos deverdao permanecer em perfeito estado, com manutencao
preventiva e corretiva, limpeza, desinfeccdo e registros de verificagdo disponiveis a
fiscalizacao.

10.3.2. A substituicdo de equipamento essencial ou profissional deverd ser previamente
comunicada e submetida a aprovacdo da Secretaria, salvo emergéncia devidamente
justificada.

11. REGISTROS ASSISTENCIAIS, PRONTUARIO, SIGILO E PROTECAO DE DADOS

11.1. Cada atendimento serd registrado em prontudrio individual, fisico ou eletrénico, de forma
completa, cronoldgica, legivel, integra e rastreavel.

11.2. O prontuario conterd, no minimo: identificacdo do usudrio; autorizacdo; avaliacao e
indicacdo; plano terapéutico; TCLE; técnica e substancia; data e hordrio; profissional
executor; evolugao; orientagdes; intercorréncias; e documentos clinicos pertinentes.

11.3. Imagens clinicas e do exame somente serdo produzidas quando tecnicamente
necessarias, vinculadas ao prontuario, com preserva¢ao da intimidade e controle de acesso.
N3o sera exigida geolocalizacdo do paciente como condi¢do ordindria de medicdo ou
pagamento.

11.4. Os dados pessoais e dados sensiveis de salde serdo tratados exclusivamente para
execucado, regulacdo, faturamento, auditoria, controle e cumprimento de obrigacdes legais,
observada a Lei n? 13.709/2018 e o sigilo profissional.

11.5. Notas fiscais, relatérios publicos e documentos de transparéncia ndo conterdo nome,
CPF, imagem ou informacao clinica identificavel do usuario.
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11.6. A comprovacdo individual dos procedimentos serda encaminhada em meio seguro e
apartado, com acesso restrito aos agentes autorizados.

11.7. Prontuarios e registros serdo mantidos pelo prazo legal, observado o minimo de 20
(vinte) anos a partir do ultimo registro, sem prejuizo de prazo superior exigido por norma
profissional ou necessidade assistencial e probatéria.

11.8. Incidentes de seguranca, perda, acesso ndo autorizado ou divulgacdo indevida serdao
comunicados imediatamente a Administragdo, com adog¢do das medidas de contencdo,
mitigacdo e responsabilizagdo cabiveis.

12. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

a) Executar os servicos com qualidade, seguranga, humanizacdo, urbanidade e
observancia das normas éticas, técnicas, sanitdrias e assistenciais.

b) Manter responsavel técnico e equipe habilitada em numero compativel com a
agenda, substituindo profissionais somente apds aprovacao.

c) Fornecer, manter, calibrar, higienizar e substituir equipamentos, bem como
disponibilizar medicamentos, materiais, insumos, adjuvantes compressivos e EPl sem
custo adicional.

d) Verificar a identidade do usudrio, a autorizacdo e a compatibilidade do procedimento
antes da execugao.

e) Obter e arquivar o TCLE, manter prontuarios completos e fornecer orientagdes pds-
procedimento.

f) Disponibilizar retaguarda e comunica¢do para intercorréncias, colaborando com a
continuidade do cuidado.

g) Apresentar agenda, relatdrios, documentos de producdo e nota fiscal nos prazos
estabelecidos.

h) N&o cobrar do usudrio, ndo captar pacientes, ndo interferir na regulacdo e ndo
oferecer vantagem a servidores ou terceiros.

i) Permitir fiscalizacdo, auditoria, inspe¢do de equipamentos e conferéncia de
prontudrios por agentes autorizados.

j) Comunicar  imediatamente  eventos adversos graves, irregularidades,
indisponibilidade, falha de equipamento ou alteragdo relevante.

k) Manter regularidade juridica, fiscal, trabalhista, sanitaria, profissional e econémico-
financeira durante a vigéncia.

I) Responder pelos danos causados a Administracdo, aos usudrios ou a terceiros e por
todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e profissionais de
sua equipe.

m) Cumprir a LGPD, o sigilo profissional, as normas anticorrupcdo e as regras de
integridade aplicaveis.
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n) Garantir transicdo assistencial e fornecimento de informagdes em caso de
suspensao, substituicdo ou encerramento da contratacao.

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) Disponibilizar o local de atendimento e as condigdes expressamente assumidas na
programacao.

b) Organizar os fluxos assistenciais, regular, agendar, autorizar e distribuir a demanda
segundo critérios objetivos.

c) Fornecer as informacGes indispensaveis a execug¢do e comunicar alteragdes de
agenda e programacgao.

d) Designar gestor e fiscais, acompanhar, auditar, registrar ocorréncias e determinar
corregoes.

e) Processar os dados nos sistemas assistenciais aplicaveis, inclusive SCNES e SIA/SUS,
conforme a divisdo de responsabilidades.

f) Receber, conferir, atestar ou glosar a produgdo com motivacdo e permitir o
saneamento documental quando cabivel.

g) Efetuar os pagamentos devidos apods liquidacdo regular, respeitada a ordem
cronoldgica e as retencgdes tributarias.

h) Assegurar acesso restrito aos dados clinicos e adotar medidas de protecao de dados
no ambito de suas competéncias.

i) Aplicar medidas de gestdo de risco, suspensdo cautelar, sancBes ou
descredenciamento quando presentes os pressupostos legais.

14. MODELO DE GESTAO, FISCALIZACAO E INDICADORES

14.1. A execucdo serd acompanhada por gestor e fiscais técnico, administrativo e/ou setorial
formalmente designados, nos termos do art. 117 da Lei n2 14.133/2021.

14.2. A Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Saude auxiliard na avaliacdo de requisitos
técnico-assistenciais, protocolos, prontudrios, equipamentos, capacidade e seguranca do
paciente.

14.3. A fiscalizacdo anotara ocorréncias, determinard corre¢cdes dentro de sua competéncia,
comunicard situacdes relevantes e poderd realizar auditorias, inspecdes, entrevistas,
cruzamento de dados e amostragem de prontudrios.

14.4. A fiscalizacdo n3o exclui nem reduz a responsabilidade civil, administrativa, sanitaria,
ética e profissional da contratada.

14.1. Indicadores minimos de acompanhamento

INDICADOR FORMA DE APURACAO PARAMETRO TRATAMENTO

Execucdo da agenda Procedimentos realizados + Meta 2= 90%, Analise de causa e
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INDICADOR PARAMETRO TRATAMENTO

FORMA DE APURACAO

autorizados ressalvadas faltas | reprogramacao

dos usuarios

Regularidade Diligéncia, glosa ou

Produgdes sem pendéncia + total | Meta 295%

documental correcao
N . . A Registro e
Recusas injustificadas | NUmero por ciclo Tendéncia zero N
apuragao
. i . . . Tendéncia .
Cancelamentos tardios | Numero e impacto assistencial Plano corretivo
decrescente

Analise técnica e

Intercorréncias/eventos Monitoramento

Numero, gravidade e resposta i medidas
adversos continuo )
preventivas
Tendéncia Saneamento e
Glosas Valor glosado + valor apresentado L
decrescente responsabilizacdo
. N . . - . Acompanhamento | Correcdo e
Satisfagdo/queixas Registros validos dos usuarios ,
mensal melhoria

15. MEDICI':\O, RECEBIMENTO, GLOSAS E PAGAMENTO

15.1. Serdao pagos exclusivamente os procedimentos previamente autorizados, efetivamente
executados, comprovados, aceitos e registrados nos sistemas aplicaveis.

15.2. Até o 52 (quinto) dia util do més subsequente, a contratada apresentard relatério mensal
de producgdo, nota fiscal e documentos comprobatérios, contendo autorizacdo, cédigo
SIGTAP, data, profissional executor e demais elementos necessarios.

15.3. O recebimento provisdrio sera realizado pelo fiscal técnico apds conferéncia quantitativa
e documental; o recebimento definitivo serd realizado pelo gestor ou servidor designado
apos validagdo da conformidade assistencial e do faturamento.

15.4. Serao glosados procedimentos sem autorizacdo, sem comprovacdao, em duplicidade,
executados por profissional ndo aprovado, incompativeis com o cddigo, ndo registrados ou
realizados em desconformidade relevante.

15.5. A glosa serd motivada e comunicada, assegurando prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
esclarecimento ou saneamento, quando possivel.

15.6. Havendo controvérsia sobre parcela da execucdo, serd processado o pagamento da
parcela incontroversa, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133/2021.

Av. Manoel Emilio, S/N- Santa Maria da Vitéria, 47640-000
CNPJ: 11.170.660/0001-37



A AR
Secretaria é_,‘,—i

PREFEITURA MUNICIPAL DE

, Municipalde  sanTAMARIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA sadde DA VITORIA

GOVERNO A SERVICO DO POVO

15.7. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias, contado da liquidacdo regular da
despesa e do recebimento definitivo, por ordem bancaria, observada a ordem cronoldgica e
as retencgodes tributarias.

15.8. A origem federal, estadual ou municipal dos recursos e o processamento no SIA/SUS nao
afastam o prazo contratual apds o reconhecimento da obrigagado.

15.9. No caso de atraso imputavel a Administracdo, os valores devidos serao atualizados pelo
IPCA entre o termo final do prazo e a data do pagamento.

16. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO E HABILITAGAO

16.1. A selecdo ocorrera mediante procedimento auxiliar de credenciamento, com fundamento
nos arts. 74, inciso IV, 78, inciso |, e 79, inciso |, da Lei n? 14.133/2021 e no Decreto
Municipal n2 5.945/2025.

16.2. Serdao credenciados todos os interessados que atendam integralmente aos requisitos,
aceitem os valores e condi¢des uniformes e comprovem capacidade compativel com os
itens pretendidos.

16.3. Ndo haverd disputa de precgos. A escolha para execu¢do de cada demanda observard o
sistema objetivo de distribuicdo previsto neste Termo de Referéncia.

16.1. Habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista

a) Ato constitutivo, estatuto, contrato social ou documento equivalente, com
alteragdes ou consolidagao e comprovacao dos poderes de representagao.

b) Comprovante de inscrigdo e situacdo cadastral no CNPJ.

c) Regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, o FGTS e a Justica
do Trabalho, admitidas certidGes positivas com efeitos de negativa.

d) DeclaragGes legais de inexisténcia de impedimento, cumprimento do art. 72, XXXIII,
da Constituicdo, reserva de cargos quando aplicavel, integridade das informagdes e
aceitacdo das condicdes.

16.2. Qualificacao econdomico-financeira

a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, dentro do prazo de validade.

b) Balango patrimonial, demonstracdo de resultado e demais demonstragdes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, apresentados na forma da lei, limitados ao
ultimo exercicio para pessoa juridica constituida ha menos de 2 (dois) anos.

c¢) Comprovacao de indices de Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral iguais
ou superiores a 1,00, ou, quando algum indice for inferior, patrimonio liquido
minimo de 5% do valor estimado correspondente aos itens e a capacidade anual
declarada para o contrato.
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16.3. Qualificacdo técnica e assistencial
a) Registro da pessoa juridica e do responsdavel técnico no Conselho Regional de

Medicina, ambos regulares.

b) Inscricdo no CNES compativel com os servigcos, quando exigivel para a forma de
execucdo e o faturamento.

c) Licenca ou alvara sanitario da unidade propria da empresa, quando houver atividade
sujeita a licenciamento em suas instalagdes; para execugdo exclusivamente em
unidade municipal, compromisso de observancia das condi¢es sanitdrias e fluxo
aprovado.

d) Indicacdo do responsavel técnico e dos médicos executores, com CRM ativo e RQE
em Angiologia ou Cirurgia Vascular.

e) Comprovagdo do vinculo dos profissionais por contrato social, CTPS, contrato civil,
termo de compromisso ou documento equivalente, admitida substituicado por
profissional de qualificacdo equivalente ou superior apds aprovacao.

f) Um ou mais atestados de capacidade técnica que comprovem experiéncia na
execucdo de tratamento esclerosante ndao estético de varizes ou servico de
angiologia/cirurgia vascular de complexidade técnico-operacional equivalente,
admitido o somatério, sem limitacdao quanto a época ou ao local.

g) Relagdo da equipe, equipamentos e capacidade mensal, acompanhada de declaragdo
de disponibilidade e compromisso de manutengdo durante a execugado.

h) Protocolo assistencial, modelo de TCLE e plano de contingéncia para intercorréncias,
sujeitos a analise da Equipe Técnica da Saude.

17. VIGENCIA, PRORROGACAO E INiCIO

17.1. O prazo de vigéncia de cada contrato sera de 12 (doze) meses, contado da assinatura ou
da data nele indicada.

17.2. Admite-se prorrogagdo nos termos dos arts. 106 e 107 da Lei n? 14.133/2021, desde que
demonstradas a continuidade da necessidade, a vantajosidade, a regularidade da execucao,
a manutenc¢ao da habilitacdo e a disponibilidade orcamentaria.

17.3. O inicio da execuc¢do dependera de Ordem de Servico, verificagcdo dos requisitos técnicos
e aprovacao da agenda.

18. SUBCONTRATAGAO, CESSAO E GARANTIAS

18.1. E vedada a cessdo, a transferéncia ou a subcontrata¢do do nucleo assistencial, incluindo
responsabilidade médica e execugdo do procedimento.

18.2. Atividades meramente acessoérias somente poderdo ser executadas por terceiros com
autorizacdo prévia, sem afastar a responsabilidade integral da contratada.

18.3. N3do serd exigida garantia de proposta nem garantia de execugdo contratual, sem prejuizo
de glosas, retencao de créditos, multas, indenizacdes e demais medidas legais.
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19. INFRAGOES, SANCOES, SUSPENSAO E DESCREDENCIAMENTO

19.1. Constituem infragcdes as condutas previstas no art. 155 da Lei n? 14.133/2021 e,
especialmente: fraude na autorizagdo, prontudrio ou faturamento; execugdo por
profissional ndo habilitado; cobranga ao usudrio; captacdo indevida; violagdo de sigilo;
recusa reiterada e injustificada; obstrucao da fiscalizacdo; e inexecugao parcial ou total.

19.2. As infragBes poderdo ensejar adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e
declaragdo de inidoneidade, mediante processo administrativo com contraditério e ampla
defesa.

19.3. Poderdo ser aplicadas multa moratdria de 0,5% ao dia sobre o valor da obrigacao
inadimplida, limitada a 10%; multa compensatdria de até 10% sobre a parcela afetada; e
multa de até 20% sobre o valor estimado do contrato em caso de inexecugdo total ou
conduta equivalente.

19.4. Fraude, duplicidade, falsidade ou cobranca indevida poderdao ensejar multa de até 20%
sobre o valor indevidamente faturado ou recebido, além de restitui¢cdo integral.

19.5. As san¢des poderdo ser cumuladas com glosa, restituicdo, reparagdo do dano, suspensdo
de novas autorizagdes, descredenciamento e comunicacdo aos conselhos profissionais,
autoridades sanitarias e 6rgaos de controle.

19.6. A Administracdo poderd suspender cautelarmente novas autoriza¢cdes quando houver
risco assistencial, sanitdrio, ético, financeiro, de fraude ou de protecdo de dados, enquanto
perdurar a apuragao.

19.7. O descredenciamento podera ocorrer por perda das condi¢cdes de habilitacdo, alteracao
nao autorizada da equipe ou estrutura, descumprimento relevante ou reiterado, risco ao
paciente, falsidade, sancdao incompativel ou pedido do credenciado com antecedéncia
minima de 30 dias.

19.8. A suspensdo ou o descredenciamento ndo prejudicard a continuidade do cuidado,
devendo a contratada colaborar com a transicdo e fornecer as informagdes necessarias.

20. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

20.1. As despesas decorrentes da contratagdo correrdo por conta das dotagdes consignadas ao
Fundo Municipal de Salde, especialmente nas acdes de Média e Alta Complexidade,
observadas as seguintes classificacdes e as que vierem a substitui-las ou complementa-las:

Poder 2 - Poder Executivo

Orgao 9 - Fundo Saude Santa Maria da Vitdria

Secretaria/Unidade 0915 - Fundo Municipal de Saude

10.302.0004.2.057 - Desenvolvimento e Manutencao das A¢des do

Atividade
Bloco de Média e Alta Complexidade
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Elemento de despesa | 33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fontes 1500 e 1600, sem prejuizo de outras legalmente aplicaveis

Valor global estimado | RS 1.538.796,00

20.2. A emissdao de cada contrato, empenho, ordem de servico e programacao mensal
dependera de disponibilidade orcamentaria e financeira, sem garantia de execucao integral do
valor global estimado.

21. ESTIMATIVA E JUSTIFICATIVA DO VALOR

21.1. A estimativa foi construida a partir dos cédigos oficiais dos procedimentos e dos valores
unitarios adotados no ambito do SUS, conforme documentacdo técnica e memdria de cdlculo
do processo.

21.2. A utilizacao de pregos previamente definidos é compativel com o credenciamento, pois
assegura tratamento uniforme aos prestadores, elimina disputa de precos e permite
contratacdo simultanea de todos os interessados aptos.

21.3. A suficiéncia dos valores considera que todos os custos necessdrios a execugdo integral
estdo incluidos e que o pagamento ocorrerd por producao efetivamente realizada.

21.4. A Secretaria devera confirmar a vigéncia dos cédigos, descrigdo, compatibilidades e
valores no SIGTAP antes da formalizacdo e sempre que houver alteragdo oficial.

22. CONDICOES GERAIS

22.1. O presente Termo de Referéncia integra o processo administrativo e deverad ser
interpretado em conjunto com os demais documentos da contratagdo e a legislacao vigente.
22.2. Informagdes ausentes ou alteragdes supervenientes de natureza assistencial, sanitaria,
orcamentdria ou regulatéria deverdo ser formalmente instruidas e aprovadas pela autoridade
competente.

22.3. A execugdo observard a Lei n? 14.133/2021, o Decreto Municipal n? 5.945/2025, a Lei n®
8.080/1990, a Lei n2 13.709/2018, as normas do SUS, sanitarias e profissionais aplicaveis.

22.4. A contratacdo somente sera formalizada apds a conclusdo da instrucdo, manifestacao
juridica e demonstragdo da disponibilidade orgcamentdria, nos termos legais.

Santa Maria da Vitdria/BA, 27 de julho de 2026.

GEISSON MARQUES DA SILVA
Diretor de Planejamento, Avaliacdo e Desenvolvimento
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ANEXO TECNICO | - ROTEIRO MINIMO DO PROTOCOLO ASSISTENCIAL

1. Avaliacdo e elegibilidade

a)
b)
c)
d)
e)

identificacdo e confirmacgdo do usuario e da autorizac¢ao;
anamnese, exame fisico e classificacdo clinica;

avaliacdo Doppler quando aplicavel;

indicacdo, contraindicagdes e riscos individualizados;
plano terapéutico e estimativa de sessdes.

2. Consentimento e preparo

a)
b)
c)
d)

TCLE assinado;

orientagdes prévias;

verificacdo de alergias, comorbidades e uso de medicamentos;
checagem de equipamentos, substancia, concentracao e validade.

3. Execucgdo

a)
b)
c)
d)
e)

identificacdo do membro e do segmento;

técnica e substancia utilizadas;

concentragdo e volume;

monitoramento e medidas de assepsia;
identificacdo do médico executor e equipe de apoio.

4. Pos-procedimento

a)
b)
c)
d)
e)

orientacdes de mobilizacdao e compressao;

sinais de alerta e canal de contato;

data ou critério de retorno;

registro de intercorréncias;

contrarreferéncia a unidade de origem quando necessdria.

5. Sessdo subsequente

a) justificativa clinica;

b) reavaliagdo;

c) nova autorizacao;

d) registro especifico;
e) observancia dos limites do SIGTAP e vedacdo de duplicidade.
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ANEXO TECNICO Il - DOCUMENTAGCAO MiNIMA DA PRODUGCAO MENSAL

DOCUMENTO/INFORMAGAO \ FINALIDADE OBSERVAGAO

. o Sem dados clinicos
Nota fiscal Liquidacao da despesa . .
identificaveis

Controle de quantidade e

Relatério sintético mensal | Por item e competéncia
valor
Relagdo individual Segura Conferéncia e SIA/SUS Acesso restrito
- . - . Uma por

Autorizagdo/guia Comprovacao da regulagcao . N
procedimento/sessdo

Identificacdo do professional Validagao técnica Nome, CRM e RQE

Data e cédigo SIGTAP Conferéncia da execucdo Compativel com autorizacao

. . . Assinatura ou registro

Atesto do atendimento Comprovacao do usuario o
eletrénico idéneo

Relatério de intercorréncias Seguranca do paciente Quando houver

Consultas oficiais ou
Regularidade fiscal/trabalhista | Condi¢do de pagamento .
documentos validos

Santa Maria da Vitéria/BA, 27 de julho de 2026.

GEISSON MARQUES DA SILVA
Diretor de Planejamento, Avaliacdo e Desenvolvimento
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